
 

1 社会需求分析 

12 人才培养质量
反馈、评估 

11 关注课堂质

量、转变观念 

6 列出职业能力
清单 

所需职业岗位
资格证书 

5 寻找职业标准 

10 选择教材、重
构课程内容 

9 制定课程标准
（重构课程体系） 

8 列出课程清单 

（理论知识对应课程） 

2 设置专业 
3确定就业方向
（专业定位） 4 明确就业岗位 

职业素质 

职业精神 

职业技能（重点） 

提升岗位 

汕尾职业技术学院特色专业阶段建设工作流程 

7 列出知识清单 

（形成技能理论知识） 

注： 

1. 工作分步完成，即按三张清单分阶段完成。 

2. 每张清单均请按照教研室每位教师罗列---集体讨论---形成共识三个环节完成。 

3. 各专业每场集体讨论时间、地点请提前 2 天通知教务处陈振圻老师。 

4. 请做好档案、材料存档工作。 


